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Si comunica che in data odierna nell' Albo Online è stato pubblicato un bando per la selezione di 23 Esperti e
24 Tutor, per il Progetto PNRR "siSTEMiamo le competenze" Didattica digitale integrata e formazione
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Prot. n. (vedi segnatura) Siracusa, (vedi segnatura)

AiDocentidell'Istituto
All'Alboe al SitoWeb
dell'Istituto

Oggetto: SELEZIONE 23ESPERTI E 24TUTOR TRA IL PERSONALE INTERNO ED
ESTERNO ALLA PRESENTE ISTITUZIONE
PNRR - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA finanziato nell'ambito del decreto del
Ministro dell 'istruzione 12 aprile 2023, n. 66, Linea di investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" nell'ambito della Missione 4-
Istruzione e Ricerca - Componente l - "Creazione di un sistema multidimensionale per laformazione
continua dei docenti e del personale scolastico per la transizione digitale "del Piano nazionale di
ripresa e resilienza finanziato dali 'Unione europea - Next Generation EU

Progetto "siSTEMiamo le competenze"
Codice avviso: M4CII2.l-2023-1222

Codice progetto: M4CII2.1-2023-1222-P-39601
CUP B34D23005320006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l'amministrazione del
Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento
approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;
J a legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii.;
il DPR 8 marzo 1999, n. 275 "Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell' art. 21, della legge] 5marzo
1997, n. 59;
il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia 31.12.2001 n. 895, concernente
"Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni
scolastiche funzionanti nel territorio della Regione siciliana";
il d.lgs. N.165 del 30 Marzo 2001, recante norme generali sull' ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche, sul potere di
organizzazione della P.A. e sulla possibilità di conferire incarichi esterni per

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO
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esigenze cui le Amministrazioni non possono far fronte con personale in
servizio;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull' ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche"
e ss.mm.ll.;

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente "Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative
vigenti";

VISTA la nota Miur AOODGEFID/34815 del 02/0812017 relativa all'iter di
reclutamento del personale esterno;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 "Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi
dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107";

VISTO il decreto n.66 del 12/0412023 - Ministro dell'istruzione 12 aprile 2023 recante
"riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico" nell' ambito della Missione 4 - Istruzione e
Ricerca - Componente 1 - "Potenziamento dell'offerta dei servizi
all'istruzione: dagli asili nido all'Università" del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU";

VISTO Allegato 1 al decreto del Ministro dell'istruzione n. 66 del 12/04/2023
"Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della
linea di investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico" Missione 4 - Componente l -
del PNRR", nel quale è riconosciuto alla nostra Istituzione il finanziamento
dell'importo pari a € 60.856,97;

VISTI il verbale n. 5 del 18/12/2023 del Collegio dei Docenti ed il verbale n. 2 del
28/12/2023 e del Consiglio d'Istituto;

VISTO l'accordo di concessione per l'attuazione del progetto prot. MIM 40642 del
03/03/2024;

VISTO il verbale del Consiglio di Istituto n. 4 del 12/03/2024, seduta in cui si è
assunto in bilancio l'importo finanziato del progetto, per un importo
complessivo di € 60.856,97;

CONSIDERATA la necessità di individuare n. 23 docenti esperti e 24 Tutor per l'attuazione del
Progetto;

ACCERTATO che occorre selezionare in via prioritaria esperti interni o esperti esterni in
possesso delle competenze necessarie per l'espletamento delle suddette attività
progettuali;

CONSIDERATO che l'attività didattica dovrebbe svolgersi entro il 30/09/2025;

EMANA IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

per il reclutamento dei n. 23 ESPERTI, per le seguenti attività progettuali, da effettuarsi nell 'anno
scolastico 2024/25. Si precisa che come da nota Miur AOODGEFID/34815 del 02/0812017, sarà data
priorità alle candidature presentate dai docenti interni; solo in caso di assenza o insufficiente numero
di candidature volte a coprire il fabbisogno previsto da parte del personale interno, o di mancato
possesso dei requisiti per l'attribuzione degli incarichi, si procederà alla valutazione delle candidature
presentate dagli esperti esterni all'istituto ma dipendenti da altra amministrazione (collaborazione
plurima) e solo successivamente si procederà ad analizzare le ulteriori candidature pervenute:

Percorsi Formativi
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Modulo Durata Competenze richieste da
evidenziare nel curriculum vitae

Intelligenza Artificiale in ambito scolastico lOore l Esperto con esperienza con
e come può aiutare i docente piattaforme di Intelligenza artificiale
Creazioni digitali per la didattica con lOore l Esperto con esperienza di utilizzo
Canva della piattaforma Canva

Utilizzare strumenti digitali per realizzare l Esperto con esperienza di utilizzo
lOore della piattaforma di verifiche digitali per

verifiche anche con il supporto dell' AI la didattica

Didattica Iudica e nuove tecnologie l Esperto con esperienza di utilizzo di
lOore didattica Iudica e nuove tecnologieinformatiche informatiche

Pilota un ROV lOore l Esperto con esperienza di utilizzo di
ROV

Ciascun percorso formativo sarà ritenuto valido solo se almeno 15 partecipanti
frequenteranno almeno 7 ore di lezione.

Percorsi Laboratoriali

Modulo Durata Competenze richieste da
evidenziare nel curriculum vitae

Utilizzo delle stampanti 3D lOore l Esperto con esperienza di utilizzo di
stampa 3D

Tecnologie Digitali a supporto della l Esperto con esperienza di utilizzo delgestione dei comportamenti problema e lOore metodoABA
metodo ABA
Utilizzo di Google WorkSpace nella lOore l Esperto con esperienza di utilizzo di
didattica GoogleWorkSpace

Come realizzare un PodCast lOore l Esperto con esperienza di creazione di
PodCast

Il virtuale nella didattica (comprendere l Esperto con esperienze in uso di
cos'è la Realtà Aumentata e come lOore ambienti in realtà aumentata nella
utilizzarla nella didattica) didattica

Competenze di base per gli impianti e l Esperto con esperienze nel uso di

l'automazione in ambito navale lOore impianti di automazione in ambito
navale

Digitai Story Telling lOore l Esperto con esperienza di utilizzo di
piattaforme per realizzare Story Telling

Raccontare storie attraverso montaggi lOore l Esperto con esperienza di utilizzo di
video programmi di montaggio video

Dalla foto alla post produzione lOore l Esperto con esperienza fotografia e
post produzione

Realizzare degli eBook lOore l Esperto con esperienza nella
realizzazione di eBook

Matematica con la musica lOore l Esperto con esperienza di utilizzo
della musica per insegnare matematica

Produzione animata e compositing lOore l Esperto con esperienza di produzione
animata e compositing

Serius Game e Giochi di Ruolo lOore l Esperto di utilizzo di Serius Game e
Giochi di Ruolo in ambito didattico

La robotica e la didattica lOore l Esperto di utilizzo robotica in ambito
didattico

Utilizzare in modo sicuro i dispositivi lOore l Esperto con competenze di sicurezza
elettronici informatica e privacy
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Video e fotografia partecipativa lOore l Esperto di utilizzo in ambito didattico
di Video e fotografia partecipativa

Gestione della Privacy lOore l Esperto nella gestione privacy in
ambito didattico

Formazione Applicativi Argo lOore l Esperto di utilizzo degli applicativi
ARGO

Ciascun percorso laboratoriale sarà ritenuto valido solo se almeno 15 partecipanti
frequenteranno almeno 7 ore di lezione.

L'Esperto docente dovrà attenere scrupolosamente al calendario predisposto dall'Istituzione
scolastica, pena la decadenza dall'incarico. L'Esperto, in particolare:

• accedere con la sua password al sito dedicato; entrare nella Struttura del Corso di sua
competenza; definire e inserire: a) competenze specifiche (obiettivi operativi); b) fasi del
progetto; c) metodologie, strumenti, luoghi.

• segnalare in tempo reale se un partecipante dovesse interrompere il percorso;
• segnalare tempestivamente se il numero dei partecipanti dovesse avvicinarsi al numero

minimo stabilito;
• mettere in atto strategie didattiche innovative;
• accertare le competenze in ingresso e quelle acquisite al termine;

per il reclutamento dei n. 24 TUTOR, per le seguenti attività progettuali, da effettuarsi nell'anno
scolastico 2024/25. Potranno presentare domanda di partecipazione solo docenti in servizio presso
questo Istituto.

Percorsi Formativi

Modulo Durata Titolo richiesto
(requisito di accesso)

Intelligenza Artificiale in ambito scolastico lOore l Docente interno alla scuola
e come può aiutare i docente
Creazioni digitali per la didattica con lOore

l Docente interno alla scuola
Canva
Utilizzare strumenti digitali per realizzare lOore

l Docente interno alla scuola
verifiche anche con il supporto del!' AI
Didattica Iudica e nuove tecnologie lOore l Docente interno alla scuola
informatiche

Pilota un ROV lOore l Docente interno alla scuola

Pilota un Drone lOore l Docente interno alla scuola

Ciascun percorso formativo sarà ritenuto valido solo se almeno 15 partecipanti
frequenteranno almeno 7 ore di lezione.

Percorsi Laboratoriali

Modulo Durata Titolo richiesto
(requisito di accesso)

Utilizzo delle stampanti 3D lOore l Docente interno alla scuola

Tecnologie Digitali a supporto della l Docente interno alla scuola
gestione dei comportamenti problema e lOore
metodo ABA
Utilizzo di Google WorkSpace nella lOore

l Docente interno alla scuola
didattica
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Come realizzare un PodCast lOore 1Docente interno alla scuola

Il virtuale nella didattica (comprendere 1Docente interno alla scuola
cos'è la Realtà Aumentata e come lOore
utilizzarla nella didattica)
Competenze di base per gli impianti e lOore

1Docente interno alla scuola
l'automazione in ambito navale

Digitai Story Telling lOore 1Docente interno alla scuola

Raccontare storie attraverso montaggi lOore 1Docente interno alla scuola
video

Dalla foto alla post produzione lOore 1Docente interno alla scuola

Realizzaredegli eBook lOore 1Docente interno alla scuola

Matematica con la musica lOore 1Docente interno alla scuola

Produzione animata e compositing lOore 1Docente interno alla scuola

SeriusGame e Giochi di Ruolo lOore 1Docente interno alla scuola

Larobotica e la didattica lOore l Docente interno alla scuola

Utilizzare in modo sicuro i dispositivi lOore 1Docente interno alla scuola
elettronici

Video e fotografia partecipativa lOore 1Docente interno alla scuola

Gestione della Privacy lOore 1Docenteinterno alla scuola

Formazione Applicativi Argo lOore 1Docente interno alla scuola

Ciascun percorso laboratoriale sarà ritenuto valido solo se almeno 15 partecipanti
frequenteranno almeno 7 ore di lezione.

Il Tutor si dovrà attenere scrupolosamente al calendario predisposto dall'Istituzione scolastica, pena
la decadenza dall'incarico. Il Tutor, in particolare:

collabora con l'esperto, alla stesura della programmazione dettagliata dei contenuti
dell'intervento, che dovranno essere suddivisi in unità corrispondenti a segmenti disciplinari
e competenze da acquisire;
accede con la sua password al sito dedicato; entra nella Struttura del Corso di sua competenza;
definisce e inserisce: a) competenze specifiche (obiettivi operativi); b) fasi del progetto (Test
di ingresso, didattica, verifica); c) metodologie, strumenti, luoghi. Al termine valida la
struttura, abilitando così la gestione;

• cura che nel registro didattico siano annotate le presenze dei partecipanti, degli esperti e la
propria, l'orario d'inizio e fine della lezione nonché il contenuto della attività didattica;

• segnalare in tempo reale se un partecipante dovesse interrompere il percorso;
• segnalare tempestivamente se il numero dei partecipanti dovesse avvicinarsi al numero

minimo stabilito;
supporta il facilitatore e anche il Dirigente Scolastico per la valutazione del progetto.

Modalità di presentazione delle domande
gli aspiranti dovranno presentare la domanda entro e non oltre le ore 12:00 del 05/02/2025 facendo
pervenire brevi manu, o per pec all'indirizzo sris024006@pec.istruzione.it all'Ufficio protocollo
della scuola i seguenti documenti:

• Istanza in carta semplice firmata, indirizzata al Dirigente Scolastico sul modello a
disposizione presso la segreteria della scuola o scaricabile dal sito web dell'Istituto
www.istitutorizza.edu.it;
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• Dettagliato curriculum vitae professionale firmato (su modulistica europea, pena
l'esclusione), che dimostri l'adeguatezza delle competenze e delle esperienze in rapporto agli
obiettivi specifici e alle tematiche della figura da selezionare;

• Scheda di auto-attribuzione del punteggio firmata a disposizione presso la segreteria della
scuola o scaricabile dal sito web dell'Istituto www.istitutorizza.edu.it;

• Fotocopia di documento di identità in corso di validità.

Motivi di inammissibilità ed esclusione
Non saranno prese in considerazione le domande gravemente incomplete, ovvero prive di firma nella
domanda di partecipazione, nonché quelle pervenute successivamente alla data di scadenza. Farà fede
il timbro a data apposto dal competente Ufficio.

Formulazione graduatorie
Il Dirigente Scolastico nominerà una commissione ad hoc, che procederà ad una valutazione
comparativa della documentazione prodotta e alla formulazione delle graduatorie provvisorie di
merito che saranno pubblicate all' Albo dell'Istituto e sul sito-web dell'Istituto.
La selezione avverrà sulla base della valutazione comparativa del curriculum vitae in considerazione
dei seguenti criteri approvati dagli O. O. C. C. :

Docenti in possesso di titoli di studio, culturali e professionali connessi all'incarico;
Docenti in possesso di requisiti specifici richiesti nella programmazione degli interventi;
Docenti di comprovata esperienza professionale nell' ambito della figura richiesta;
Docenti in possesso di certificazioni informatiche e linguistiche, altre competenze rilevabili
in tabella;
Altri criteri indicati in successiva tabella.

Tutti i criteri sono specificatamente indicati con relativo punteggio nella allegata tabella di
valutazione dei titoli, che è parte integrante del presente Bando.
Ai fini della valutazione dei titoli, ogni attestato sarà valutato una sola volta.
Non saranno valutati titoli in corso di conseguimento e non sarà presa in considerazione
documentazione integrativa pervenuta dopo la data di scadenza del bando. A parità di punteggio gli
aspiranti candidati saranno graduati in base alla minore età. Alle graduatorie provvisorie gli aspiranti
potranno produrre reclamo entro e non oltre 5 (cinque) giorni dalla data della pubblicazione. I reclami
possono concernere solo ed esclusivamente eventuali errate attribuzioni di punteggio ai titoli
dichiarati nella domanda da parte del Dirigente Scolastico.
Trascorsi i 5 giorni senza reclami scritti, le graduatorie diventeranno definitive.
L'incarico sarà attribuito anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle
esigenze progettuali.
I docenti possono presentare più candidature sia per Esperti che per Tutor, pur se in moduli
diversi, allegando una domanda di partecipazione e una autodichiarazione punteggi firmate
per ciascuna posizione di interesse.

Condizioni contrattuali e finanziarie
L'Istituzione provvederà a contattare direttamente gli aspiranti msenti In pOSIZIOneutile in
graduatoria. Il termine di preavviso per l'inizio delle prestazioni sarà almeno di 5 giorni.
L'inserimento nella graduatoria non comporta alcun diritto da parte dell'aspirante fino a quando non
sarà firmato il relativo contratto.
L'attribuzione degli incarichi avverrà tramite lettere di incarico ed il pagamento avverrà in relazione
alle effettive ore svolte.
Sebbene l'attività didattica dovrebbe concludersi entro il 31/08/2025, la durata dei contratti sarà
determinata in funzione delle esigenze operative dell' Amministrazione beneficiaria e comunque
entro il30 settembre 2025, salvo proroghe del progetto.
La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane,
per ragioni di armonizzazione dell'offerta formativa extrascolastica, nella sola disponibilità
dell'Istituto.
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La Scuola prevede con il presente avviso l'adozione della clausola risolutiva espressa secondo cui lo
stesso può recedere dal presente bando in tutto o in parte con il mutare dell'interesse pubblico che ne
ha determinato il finanziamento.

Pagamenti
TIpagamento delle spettanze sarà effettuato dopo che l'Istituto avrà ricevuto i contributi finanziari da
parte dell'Autorità di Gestione. I termini di pagamento, comunque pattuiti, potrebbero subire delle
variazioni in quanto derivanti dall'effettiva erogazione dei fondi comunitari e che pertanto nessuna
responsabilità in merito agli eventuali ritardi potrà essere attribuita al soggetto promotore.
I costi orari massimali sono i seguenti: 79,00¬ /homnicomprensivo.
Importi come da Circolare Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009.
La retribuzione concordata è dovuta soltanto se il modulo di pertinenza sarà effettivamente svolto e
ogni operatore riceverà una retribuzione proporzionale alle ore effettivamente prestate, sulla base
dell' effettiva erogazione dei fondi comunitari e della disponibilità degli accreditamenti disposti dagli
Enti deputati. Pertanto, nessuna responsabilità in merito ad eventuali ritardi dei pagamenti,
indipendenti dalla volontà dell'Istituzione scolastica, potrà esse e attribuita alla medesima.

Tutela della Privacy
I dati dei quali l'Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel
rispetto della L. 19612006 e sue modifiche.

Pubblicizzazione del bando
TIpresente bando viene pubblicizzato come segue:

• affissione all'albo della scuola;
• notifica al personale interno via e-mail;
• pubblicazione sul Sito www.istitutorizza.edu.it.

Si rimanda per quanto non espressamente indicato nel presente bando ai compiti degli Esperti esposti
nelle linee guida di riferimento.

Allegati
I candidati sono invitati ad utilizzare la modulistica allegata composta da:

.:. Domanda di partecipazione alla selezione di docente esperto;

.:. Autodichiarazione punteggio titoli;

.:. Curriculum Vitae dettagliato ed in formato EU

.:. Copia Documento di Identità

INFORMATIVA PRIVACY
Con lapresente clausola, l'IISS HA.Rizza" di Siracusa dichiara che il trattamento dei datipersonali
e/o sensibili forniti sarà effettuato in conformità ali 'art. J J comma J lettere da a) ad e) del d.lgs
J96/03. Inoltre, ai sensi dell 'art. J3 del d.lgs J96/03 comma J lettere da a) ad j), l 'IISS HA.Rizza"
di Siracusa dichiara che il trattamento sarà effettuato con lo scopo di adempiere su esplicite richieste
nonché per fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione; che il trattamento potrà
effettuarsi con o senza l'ausilio di mezzi elettronici o comunque automatizzati, nel rispetto delle
regole di riservatezza e di sicurezza previste dalla legge e/o da regolamenti interni, compatibili con
lefinalità per cui i dati sono stati raccolti; che il conferimento dei dati ha natura inparte facoltativa
e in parte obbligatoria e l'eventuale, parziale o totale rifiuto di rispondere comporterà o potrà
comportare per questo istituto l'impossibilità di adempiere alle richieste; che i dati raccolti non
saranno comunicati a terzi se non nei casi previsti od imposti dalla legge e secondo le modalità in
essa contenute; che sipotranno esercitare ipropri diritti in conformità a quantoprescritto negli artt.
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da 7 a lO del d.lgs 196/03; che il Tito/are del trattamento dei dati). l'IISS "A. Rizza" di Siracusa
con sede in VialeDiaz 11. 12.
Gli interessati dovranno esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di
presentazione della domanda dipartecipazione. ~.' ",,_.i~-',;

"> :'.: ~<,è:>
.I?:, . c'.' : 't",.,::IÙ])IRIGENTE SCOLASTICO

/'(,,~;'~:; '. Prof. ,bsquale A,lol>)tci v-'
··...r·],':\{.:' \ '__., Cf'\... 'v

.- ::..:_.-;-
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TURA PER L' L
SCU

DI DO

Istituto Superiore "A. Rizza"
Codice Istituto: SRIS024006

Sede Centrale: Viale A. Diaz, 12 - 96100 Siracusa - Tel. 0931/68075 - Fax 0931/483384
C.F.: 93071260892 - sito web: www.istitutorizza.gov.it- email: sris024006@istruzione.it

pec: sris024006@pec.istruzione.it
Composizione: SRTD02401C(indirizzi Tecnici-tecnologici)- SRTH024016(indirizzi Trasporti e logistica)

Piazza Matila, 9 -Tel. 0931/1740101 - Fax 0931/1740100
ISTITUTO D'ISTRUZIONE STATALE

Indirilzi di studio: Amm., Finanza e Marketing - Turismo - Grafica e Comunicazione
Trasporti e Logistica (Nautico)

PNRR - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA finanziato nell'ambito del decreto del Ministro
dell'istruzione 12 aprile 2023, n. 66, Linea di investimento 2.1 "Didattica digitale integrata eformazione alla
transizione digitale per ilpersonale scolastico" nell'ambito della Missione 4- Istruzione e Ricerca - Componente 1-
"Creazione di un sistema multidimensionaleper laformazione continua dei docenti e delpersonale scolastico per la
transizione digitale "del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU

Progetto "siSTEMiamo le competenze"
Codice avviso: M4C l12.1-2023 -1222

Codice progetto: M4CII2.1-2023-1222-P-39601
CUP B34D23005320006

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE
Progetto "siSTEMiamo le competenze"

AI Dirigente Scolastico
dell'IIS "A. Rizza"
Siracusa

Il/la sottoscritt

natola a il e residente a _

indirizzo ___

recapito telefonico email _

Cod. Fiscale _

CHIEDE

di poter partecipare alla selezione del personale candidato nel ruolo di

I ESPERTO
TUTOR
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in uno dei seguenti percorsi formativi (barrare con una sola x dove interessa, nel caso di interesse a più
posizioni o a più moduli deve prodursi una ulteriore domanda e relativa autodichiarazione di
punteggio ):

Modulo Barrare un solo
modulo

Intelligenza Artificiale in ambito scolastico e come può aiutare i docente

Creazioni digitali per la didattica con Canva

Utilizzare strumenti digitali per realizzare verifiche anche con il supporto
dell'AI

Didattica Iudica e nuove tecnologie informatiche

Pilota un ROV

Pilota un Drone

Utilizzo delle stampanti 3D

Tecnologie Digitali a supporto della gestione dei comportamenti problema e
metodoABA

Utilizzo di Google WorkSpace nella didattica

Come realizzare un PodCast

Il virtuale nella didattica (comprendere cos'è la Realtà Aumentata e come
utilizzarla nella didattica)

Competenze di base per gli impianti e l'automazione in ambito navale

Digitai Story Telling

Raccontare storie attraverso montaggi video

Dalla foto alla post produzione

Realizzaredegli eBook

Matematica con la musica

Produzione animata e compositing

SeriusGame e Giochi di Ruolo

Larobotica e la didattica

Utilizzare in modo sicuro i dispositivi elettronici

Video e fotografia partecipativa

Gestione della Privacy

Formazione Applicativi Argo

Il/la sottoscritto/a accetta quanto esposto nel bando di selezione, nei documenti da esso richiamati e delle normative
vigenti; i compensi sono onnicomprensivi di qualunque onere fiscale previdenziale accessorio e non, spese ed IRAP.
Il/la sottoscritta dichiara di essere disposto a svolgere l'incarico senza riserva e si impegna a svolgere le attività previste
nel progetto nel rispetto del calendario che sarà comunicato.

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda:
Fotocopia del codice fiscale e di un documento di identità in corso di validità;
Curriculum vitae e professionale in formato Europeo firmato, con evidenziate le competenze richieste dal modulo
(solo per gli esperti);
Scheda di auto attribuzione del punteggio firmata.

lO



Firma

IVLasottoscritto/a "consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti
falsi, richiamate dall'art. 76 del DPR 445/2000", dichiara che quanto sopra corrisponde a verità.

Firma

IVLasottoscritto/a dichiara di aver letto la completa informativa ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs n.I96 /2003 ed esprime il
proprio consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, con particolare riguardo a quelli
definiti "sensibili" dall'art.4, comma I lettera d) del D.Lgs n.I96/2003, nei limiti, per le finalità e per la durata necessari
per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro.
Ai sensi della legge 675/96 il/la sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali contenuti in questo documento ai
soli fini della selezione.

Firma

Siracusa, _

Il



FUTURA :-_ lA SCUOLA
PER L'ITALI.ADI MANI

Istituto Superiore "A. Rizza"
Codice Istituto: SRIS024006

Sede Centrale: Viale A. Diaz, 12 - 96100 Siracusa - Tel. 0931/68075 - Fax 0931/483384
C.F.: 93071260892 - sito web: www.istitutorizza.gov.it- email: sris024006@istruzione.it - pec:

sris024006@pec.istruzione.it
Composizione: SRTD02401C(indirizzi Tecnici-tecnologici)- SRTH024016(indirizzi Trasporti e logistica)

Piazza Matila, 9 -Tel. 0931/1740101- Fax 0931/1440100
ISTITUTO D'ISTRUZIONE STATALE

lndiril.zi di studio: Amm., Finanza e Marketing (BI) - Turismo (B2) - Grafica e
Comunicazione (C5)

Trasporti e Logistica (C2 - Nautico)

PNRR - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA finanziato nell'ambito del decreto del Ministro
dell'istruzione 12 aprile 2023, n. 66, Linea di investimento 2.1 "Didattica digitale integrata eformazione alla
transizione digitale per il personale scolastico" nell' ambito della Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente l -
"Creazione di un sistema multidimensionale per laformazione continua dei docenti e del personale scolastico per la
transizione digitale "del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU

Progetto "siSTEMiamo le competenze"
Codice avviso: M4CII2.1-2023-1222

Codice progetto: M4CII2.1-2023-1222-P-39601
CUP B34D23005320006

Autodichiarazione punteggio titoli

CANDIDATO/A: Cognome Nome, _

TITOLI Punteggio Auto Attribuiti
attribuiti

Diploma di Laurea vecchio ordinamento o Laurea magistrale Punti 8con lode

Diploma di Laurea vecchio ordinamento o Laurea magistrale Punti 4

Altra Laurea o dottorato di ricerca non specifico Punti l

Altra Laurea o dottorato di ricerca specifico Punti 3

Master e/o corsi di perfezionamento Post laurea annuali Punti lcoerenti con la tipologia della proposta (max 2)

Master e/o corsi di perfezionamento Post laurea biennali Punti 2coerenti con la tipologia della proposta (max 2)

Abilitazione all'insegnamento nell'ambito specifico Punti 2

Partecipazione attestata a Corsi/seminari di formazione in Punti lambito FSE e Programmi europei (max 2)

Corsi di aggiornamento inerenti il progetto (max 3) Punti l
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Competenze informatiche documentate con certificazioni
(patente europea del computer ECDL, CAD, ecc.) Punti 2
Si valuta un solo titolo

Per ogni pubblicazione attinente al settore di pertinenza: Punti Ilibri, articoli su riviste riconosciute
Per ogni esperienza di docenza come esperto in precedenti
corsi PON, POR, o similari, regionali, nazionali e Punti 3
internazionali max 12
Punti 3per ciascuna esperienzafino ad un max di J2

Per ogni esperienza di docenza come tutor in precedenti corsi Punti 3PON, POR, o sirnilari, regionali, nazionali e internazionali max 12Punti 3per ciascuna esperienzafino ad un max di J2

BI Punti 2
Livello competenze Lingua Inglese documentato con B2 Punti 3
certificazioni Cl Punti 5

C2 Punti 6
Partecipazione a corsi di aggiornamento indetti dall'Indire o
Invalsi su argomenti attinenti Punti 2
Si valuta un solo titolo

Titolo certificato di insegnante di sostegno nell'ambito Punti 2disciplinare per il quale si concorre

Esperienze professionali certificate nello stesso ruolo presso Punti 1Istituzioni pubbliche e private max 12Punti J per ogni esperienzafino ad un max di J2

TOTALE PUNTI

Data ----------------- Firma

13



FUTURA .. ~.. : ..
t \ f ',! \ \ LA SCUOLA

DI DOMANIPER L'ITAL

Istituto Superiore "A. Rizza"
Codice Istituto: SRIS024006

Sede Centrale: Viale A. Diaz, 12 - 96100 Siracusa - Tel. 0931/68075 - Fax 0931/483384
C.F.: 93071260892 - sito web: www.istitutorizza.gov.it- email: sris024006@istruzione.it - pec:

sris024006@pec.istruzione.it
Composizione: SRTD02401C(indirizzi Tecnici-tecnologici)- SRTH024016(indirizzi Trasporti e logistica)

Piazza Matila, 9 -Tel. 0931/1740101 - Fax 0931/1440100
ISTITUTO D'ISTRUZIONE STATALE

Indirizzi di studio: Amm., Finanza e Marketing (BI) - Turismo (B2) - Grafica e
Comunicazione (C5)

Trasporti e Logistica (C2 - Nautico)

PNRR - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA finanziato nell'ambito del decreto del Ministro
dell'istruzione 12aprile 2023. n. 66, Linea di investimento 2.1 "Didattica digitale integrata eformazione alla
transizione digitale per il personale scolastico" nell'ambito della Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1-
"Creazione di un sistema multidimensionale per laformazione continua dei docenti e delpersonale scolastico per la
transizione digitale "del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU

Progetto "siSTEMiamo le competenze"
Codice avviso: M4CII2.1-2023-1222

Codice progetto: M4CII2.1-2023-1222-P-39601
CUP B34D23005320006

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE
PROGETTO PNRRD.M. 66/2023

Il/la sottoscritt

natola a il e residente a _

indirizzo----------------------------------

recapito telefonico email _

Cod. Fiscale _

Partecipante alla selezione in qualità di ESPERTO/TUTOR nel progetto di cui in oggetto

DICHIARA

ai sensi dell'art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del
d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n.
39/2013 e dall'art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;
b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro
interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto
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non coinvolge interessi propri;
non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia
causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore
procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non
riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o
dirigente;

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento
dell' incarico in questione;
d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell 'istruzione e del merito;
e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'Istituzione scolastica eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell 'incarico;
f) di impegnarsi altresì a comunicare all'Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all' espletamento dell 'incarico;
g) di essere stato informato, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso;

Data ------- Firma
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